
DANH MỤC
VĂN BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT HẾT HIỆU LỰC, NGƯNG HIỆU LỰC TOÀN BỘ 

CỦA HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN, ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN IA H’DRAI NĂM 2022
(Ban hành kèm theo Quyết định số:05/QĐ-UBND ngày 11 tháng 01 năm 2023 của Chủ tịch UBND huyện Ia H’Drai)


A. VĂN BẢN HẾT HIỆU LỰC, NGƯNG HIỆU LỰC TOÀN BỘ NĂM 2022
	STT
	Tên loại văn bản
	Số, ký hiệu; ngày, tháng, năm ban hành văn bản
	Tên gọi của văn bản
	Lý do hết hiệu lực, ngưng hiệu lực
	Ngày hết hiệu lực, ngưng hiệu lực

	I. VĂN BẢN HẾT HIỆU LỰC TOÀN BỘ:

	01
	Quyết định
	Số 01/2019/QĐ-UBND ngày 12/6/2019
	Về việc quy định vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức đối với Phòng Tư pháp huyện Ia H’Drai.
	Thay thế bởi Quyết định số 01/2022/QĐ-UBND ngày 27/4/2022 của Ủy ban nhân dân huyện Ia H’Drai về ban hành Quy định vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Tư pháp huyện Ia H’Drai.
	05/8/2022

	02
	Quyết định
	Số 05/2016/QĐ-UBND ngày 26/9/2016
	Về việc quy định vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức đối với Phòng Tài chính - Kế hoạch huyện Ia H’Drai.
	Được thay thế bởi Quyết định số 02/2022/QĐ-UBND ngày 22/9/2022 của Ủy ban nhân dân huyện về ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Tài chính - Kế hoạch huyện Ia H’Drai.
	29/9/2022

	03
	Quyết định
	Số 02/2019/QĐ-UBND ngày 17/9/2019
	Về việc Quy định vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện Ia H’Drai.
	Thay thế bởi Quyết định số 03/2022/QĐ-UBND ngày 28/9/2022 của Ủy ban nhân dân huyện Ia H’Drai về ban hành Quy định vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện Ia H’Drai
	07/10/2022

	Tổng số: 03 văn bản.

	II. VĂN BẢN NGƯNG HIỆU LỰC TOÀN BỘ: Không có.


B. VĂN BẢN HẾT HIỆU LỰC, NGƯNG HIỆU LỰC TOÀN BỘ TRƯỚC NGÀY 01/01/2022(
)
	STT
	Tên loại văn bản
	Số, ký hiệu; ngày, tháng, năm ban hành văn bản
	Tên gọi của văn bản
	Lý do hết hiệu lực, ngưng hiệu lực
	Ngày hết hiệu lực, ngưng hiệu lực

	I. VĂN BẢN HẾT HIỆU LỰC TOÀN BỘ: Không có.

	II. VĂN BẢN NGƯNG HIỆU LỰC TOÀN BỘ: Không có.


(�)  Văn bản hết hiệu lực, ngưng hiệu lực toàn bộ thuộc đối tượng của các kỳ công bố trước nhưng chưa được công bố.





