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BÁO CÁO 

Công tác chỉ đạo điều hành của Ủy ban nhân dân huyện; tình hình thực 

hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh tháng 

02/2023; phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 03 năm 2023 

   

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH 

1. Hoạt động chỉ đạo, điều hành 

- Tháng 02 năm 2023, lãnh đạo Ủy ban nhân dân huyện tham dự các cuộc 

họp do Ủy ban nhân dân tỉnh, các Sở ngành, Ban Thường vụ Huyện ủy, Hội 

đồng nhân dân huyện tổ chức theo hình thức trực tiếp và trực tuyến(1); chủ trì 

họp giải quyết một số nhiệm vụ chuyên môn và tham dự làm việc cùng Đoàn 

công tác của tỉnh đến kiểm tra, làm việc tại địa bàn huyện(2); kiểm tra hoạt động 

kinh tế - xã hội trên địa bàn(3). 

- Chỉ đạo các các cơ quan, đơn vị thuộc Ủy ban nhân dân huyện tập trung 

triển khai thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng an 

ninh liên quan đến lĩnh vực ngành, địa phương mình phụ trách ngay từ đầu năm. 

Trong đó, tập trung giải quyết các nhiệm vụ được giao trong Chương trình công 

tác trọng tâm tháng 01 và tháng 02/2023, rà soát các nhiệm vụ chưa hoàn thành 

để tập trung thực hiện, triển khai đồng bộ các nhiệm vụ cải cách hành chính, 

                                                
(1) Dự Lễ Khai mạc Phiên chợ Sâm Ngọc Linh, các dược liệu khác gắn với du lịch lần 2 huyện Tu Mơ Rông;; 

dự họp Hội đồng tư vấn đánh giá, nghiệm thu đề tài khoa học và công nghệ cấp tỉnh; Dự các hoạt động chào 

mừng kỷ niệm 110 năm Ngày thành lập tỉnh Kon Tum; Dự họp xem xét nội dung đề nghị của Bộ Chỉ huy Quân 

sự tỉnh; Tham dự Hội nghị trực tuyến tổng kết công tác bảo đảm trật tự, an toàn giao thông năm 2022, phương 

hướng nhiệm vụ năm 2023; Dự họp Đoàn công tác học tập kinh nghiệm tại Sơn La, Lai Châu và Đồng tháp; Dự 

Họp thẩm định về số lượng biên chế giáo viên thừa, thiếu của các đơn vị giáo dục; Dự Hội nghị cán bộ chủ chốt 

tỉnh; Tham dự Phiên họp trực tuyến với Chính phủ về phát triển Thị trường Bất động sản; Dự Hội nghị Tổng kết 

phong trào thi đua năm 2022; phương hướng, nhiệm vụ năm 2023 của Cụm Thi đua số 2 các huyện, thành phố; 

Dự Hội nghị Ban chấp hành Liên minh HTX tỉnh lần thứ 6, Khóa V, nhiệm kỳ 2020-2025;   
(2) Dự cà phê doanh nhân tháng 02 năm 2023; Dự Lễ giao, nhận quân năm 2023 tại huyện Ia H’Drai;  Dự họp 

tổng kết công tác của Ban chỉ đạo thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế trên địa bàn huyện năm 

2022 và triển khai nhiệm vụ trọng tâm năm 2023; Dự Hội nghị Đại biểu người lao động năm 2023 và Tổng kết 

hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022 của Công ty CP cao su Sa Thầy, Công ty TNHH MTV Cao su 

ChưMomRay; Tham dự đoàn Khảo sát, xác định vị trí xây dựng trận địa SMPKhọp Ban Chỉ đạo Chương trình 

hành động vì trẻ em tỉnh, tổng kết công tác trẻ em năm 2022; Dự buổi tiếp nhận và bố trí, sắp xếp dân cư từ 

huyện Kon Rẫy đến định cư tại Điểm dân cư số 64, thôn Ia Dơr; Họp Ban Chỉ đạo thực hiện Đề án di dân huyện 

Ia H’Drai đánh giá công tác năm 2022 và nhiệm vụ năm 2023; dự Hội nghị trực tuyến toàn quốc về đôn đốc đẩy 

mạnh phân bổ, giải ngân vốn đầu tư công năm 2023 và phát triển kinh tế xã hội; Dự kiểm tra hiện trạng quản lý 

tài sản kết cấu hạ tầng cấp nước sạch tại các đô thị trên địa bàn; Họp xác minh làm rõ sự sai khác hiện trạng rừng 

và đất lâm nghiệp tại khu vực đề xuất thực hiện dự án đầu tư…Làm việc, khảo sát với Viện Cây ăn quả Miền 

Nam; Làm việc với Đoàn kiểm tra Sở Giáo dục và Đào tạo; Làm việc về triển khai thực hiện nhiệm vụ của 

Phòng Kinh tế và Hạ tầng; ; Làm việc cùng các đơn vị nhằm tháo gỡ khó khăn về giới thiệu vị trí lập dự án đầu 

tư; 
(3) Kiểm tra tình hình triển khai thực hiện công tác xây dựng nông thôn mới trên địa bàn xã Ia Đal; Kiểm tra 

tình hình triển khai, tiến độ các dự án, công trình xây dựng trên địa bàn; Kiểm tra ANTT trên địa bàn các xã; 

kiểm tra công tác quản lý, bảo vệ rừng trên địa bàn. 
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nâng cao năng lực cạnh tranh, triển khai các công trình đầu tư xây dựng cơ bản 

kết hợp giải ngân vốn đầu tư công, tiếp tục triển khai công tác xây dựng nông 

thôn mới sau ra quân đầu năm.... Ban hành, triển khai kịp thời các văn bản chỉ 

đạo trên các lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh và xây dựng kế 

hoạch phát triển ngành, lĩnh vực ngay sau khi cấp thẩm quyền ban hành,  giao 

các ngành chức năng và Ủy ban nhân dân các xã tập trung thực hiện(4).  

2. Việc triển khai thực hiện Chương trình công tác tháng 02 năm 

2023: Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành Quyết định về Chương trình công tác 

trọng tâm năm 2023 với 185 nhiệm vụ phải thực hiện. Trong tháng 02 năm 2023 

có 35 nhiệm vụ liên quan đến các ngành, lĩnh vực (gồm 11 nhiệm vụ chưa hoàn 

thành thuộc tháng 01/2022). Đến nay, đã hoàn thành 20  nội dung (gồm 05 nội 

dung tháng 01 chuyển qua; 01 nội dung đưa ra Chương trình công tác); chưa 

hoàn thành 14  nội dung (gồm 05 nhiệm vụ thuộc tháng 01/2023). Có Danh mục 

chi tiết kèm theo. 

II. TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI THÁNG 02 NĂM 2023 

1. Về kinh tế 

1.1. Sản xuất nông, lâm, thủy sản 

- Trồng trọt: Người dân trồng mới thêm 14,14 ha cây hằng năm, trong đó 

trồng mới 12 ha lúa vụ Đông Xuân; các doanh nghiệp và người dân tiếp tục 

chăm sóc các loại cây trồng lâu năm theo kế hoạch. Hiện nay các doanh nghiệp 

cao su trên địa bàn dừng vụ khai thác mủ, tiến hành chăm sóc và chống cháy 

vườn cây. Tổng diện tích gieo trồng trên địa bàn là 26.559,3 ha, đạt 92,22% kế 

hoạch và bằng 101,55% cùng kỳ. 

- Về chăn nuôi: Tiếp tục duy trì ổn định đàn gia súc, gia cầm. Tổng đàn gia 

súc 7.795 con, đạt 91,54% kế hoạch và bằng 132,98% so với cùng kỳ; tổng đàn 

gia cầm 39.950 con đạt 79,9% kế hoạch và bằng 101,87% so với cùng kỳ. 

- Về thủy sản: Tổng diện tích ao nuôi đạt 31 ha, số lồng nuôi (theo quy đổi 

100m3/lồng) bằng 116 lồng; số bể nuôi cá trên cạn là 48 bể (mô hình thử nghiệm). 

- Công tác quản lý sản xuất nông nghiệp: Đã thường xuyên kiểm tra, 

hướng dẫn người dân quy trình kỹ thuật chăm sóc, quản lý vườn cây đối với các 

mô hình khuyến nông đã triển khai từ năm 2019 đến nay(5); tăng cường tuyên 

truyền phòng chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm như: Dịch tả lợn Châu 

                                                
(4) Ban hành các văn bản: triển khai thử nghiệm Hệ thống tự động giải đáp thông tin giải quyết TTHC cho tổ 

chức, cá nhân trên địa bàn; giải quyết thủ tục hành chính trên địa bàn huyện; triển khai thực hiện các giải pháp 

phòng cháy, chữa cháy trên địa bàn; triển khai kế hoạch triển khai Bản ghi nhớ giữa tỉnh Kon Tum với các tỉnh 

thuộc Nước CHDCND Lào; tổ chúc Ngày hội biên phòng toàn dân năm 2023; triển khai công tác theo dõi thi 

hành pháp luật trọng tâm, liên ngành trên địa bàn; tăng cường các biện pháp phòng, chống ngộ độc rượu….Ban 

hành các Kế hoạch: Tuyên truyền công tác cải cách hành chính năm 2023; kê khai, công khai tài sản thu nhập 

năm 2023; thực hiên Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới năm 2023; xây dựng tiêu chuẩn và nhân 

rộng điển hình tiên tiến giai đoạn 2023-2025 trên địa bàn huyện; trồng rừng tập trung năm 2023; triển khai công 

tác tư pháp năm 2023; triển khai chiến lược phát triển thông tin cơ sở đến năm 2025; tổ chức giải bóng chuyền 

Nam, Nữ truyền thống huyện Ia H’Drai lần thứ II năm 2023 và Ngày chạy Olimpic vì sức khẻo toàn dân năm 

2023; khắc phục các tồn tại, hạn chế trong Chỉ số Cải cách hành chính năm 2022 của Ủy ban nhân dân huyện.  
(5) Mô hình khuyến nông năm 2022 trồng cây dược liệu (Nghệ vàng) với quy mô 06ha/3 xã/11hộ tham gia , 

hiện tại cây sinh trưởng tốt, chuẩn bị cho thu hoạch. Theo dõi các mô hình đã triển khai: Trồng cây Mít giống 

mới trên địa bàn xã Ia Dom, xã Ia Đal; trồng cây Đinh lăng theo tiêu chuẩn VietGAP. 
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Phi, tai xanh trên đàn lợn; lở mồm long móng gia súc, viêm da nổi cục ở trâu, 

bò, Cúm gia cầm... hướng dẫn người dân thực hiện biện pháp chăn nuôi an toàn 

sinh học; tiếp tục theo dõi, dự báo tình hình sâu bệnh hại đối với cây trồng, vật 

nuôi, trong tháng không phát sinh dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi. 

- Về lâm nghiệp: Các lực lượng chức năng đã tổ chức 43 đợt/105 lượt 

người tuần tra, truy quyét, ngăn chặn và xử lý các hành vi vi phạm Luật Lâm 

nghiệp trên địa bàn huyện. Hạt kiểm lâm thực hiện theo dõi, cập nhật, tham mưu 

công bố hiện trạng rừng năm 2022; phân công kiểm lâm trực địa bàn và kiểm tra 

phòng cháy, chữa cháy rừng mùa khô năm 2023, trong tháng không xảy ra cháy 

gây thiệt hại đến tài nguyên rừng; trong tháng không phát hiện vụ việc vi phạm 

Luật lâm nghiệp, các ngành tiếp tục xử lý các vụ việc tồn đọng trước đó(6). Ủy 

ban nhân dân các xã, các đơn vị và người dân tiếp tục chăm sóc, bảo vệ, chống 

cháy đối với diện tích trồng rừng mới năm 2021, 2022; rà soát diện tích đất 

chuẩn bị thời vụ trồng rừng năm 2023.  

1.2. Công nghiệp - xây dựng 

- Sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp: Các nhà máy sản xuất công 

nghiệp trên địa bàn huyện duy trì hoạt động sản xuất ổn định, đảm bảo công 

suất, sản lượng theo kế hoạch(7). Tỷ lệ doanh nghiệp sản xuất đảm bảo tiêu 

chuẩn về môi trường đạt 100%; tỷ lệ hộ dân sử dụng điện chiếm tỷ lệ 99%, đạt 

100% kế hoạch. 

- Về xây dựng cơ bản: Đã kiểm tra công tác nghiệm thu hoàn thành 01 

công trình xây dựng(8). Ban hành tờ trình điều chỉnh cục bộ Đồ án điều chỉnh 

quy hoạch chung xây dựng thị trấn huyện lỵ huyện Ia H’Drai, tỉnh Kon Tum đến 

năm 2030; phê duyệt Đồ án Quy hoạch chi tiết (tỷ lệ 1/500) xây dựng vị trí mở 

rộng Điểm dân cư số 45 xã Ia Tơi. Trong tháng, không có hồ sơ đề nghị cấp 

phép xây dựng. Các ngành, Ủy ban nhân dân các xã khẩn trương triển khai thủ 

tục đầu tư, đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình, dự án theo kế hoạch đầu tư 

công năm 2023 và các dự án chuyển tiếp từ năm 2021, 2022 và giai đoạn 2016-

2021. 

- Lĩnh vực giao thông: Chỉ đạo cơ quan chuyên môn thẩm định việc duy 

tu, bảo dưỡng công trình Đường giao thông nông thôn, thôn 2 xã Ia Dom (đoạn 

01); kiểm tra nghiệm thu công trình đầu tư hệ thống thoát nước tuyến đường bê 

tông xi măng hiện hữu tại điểm dân cư 41 mở rộng. 

- Về thực hiện giải ngân nguồn vốn đầu tư phát triển (đến ngày 20/02): 

                                                
(6) Đã xử lý 02 vụ vi phạm hành chính về hành vi vận chuyển Lâm sản trái pháp luật tịch thu khối lượng 2,844 

Ster (củi khô, mục); phạt 10,5 triệu đồng nộp ngân sách nhà nước. Số vụ tồn: 02 vụ năm 2022 đang trong thời 

gian điều tra, xác minh, xử lý theo quy định của pháp luật. 
(7) Nhà máy thủy điện Sê San 3A đạt sản lượng 33,6 triệu KW; Nhà máy thủy điện Sê San 4 đạt sản lượng 

249,3 triệu KW; Nhà máy thủy điện Sê San 4A đạt sản lượng 47,2 triệu KW; Nhà máy điện năng lượng mặt trời 

Sê San 4 đạt sản lượng 3,3 triệu KW. Sản lượng điện năng lượng mặt trời áp mái nhà của Công ty cổ phần Thái 

Dương Bảo đạt 0,12 triệu KW; Công ty cổ phần Mê Kông Kon Tum đạt 0,08 triệu KW; Công ty TNHH 11-3 đạt 

0,09 triệu KW; hộ gia đình ông Nguyễn Đình Thúy đạt 0,01 triệu KW. 02 Nhà máy chế biến mủ của Công ty 

TNHH MTV Cao su ChưMomray và Công ty cổ phần đầu tư phát triển Duy Tân công suất mỗi nhà máy 9000 

tấn/năm. Nhà máy chế biến tinh bột sắn hiện đang dừng nhập nguyên liệu chế biến, tiến hành xuất bán tinh bột 

sắn xuất khẩu. 
(8) Trường Mầm non Măng non. 
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+ Kế hoạch vốn năm 2022 (đang trong thời gian chỉnh lý): Tổng kế hoạch 

vốn Ủy ban nhân dân tỉnh giao đầu năm 2022(9) là 30.237 triệu đồng, đã giải 

ngân 29.703 triệu đồng, đạt 98,2% so với kế hoạch. Tổng kế hoạch vốn được 

huyện giao đầu năm 2022 là 65.135 triệu đồng(10), đã giải ngân 62.879 triệu 

đồng, đạt 95,6% so với kế hoạch. Trong tháng 8, tháng 11 và tháng 12/2022, 

huyện phân bổ chi tiết 94.426 triệu đồng từ nguồn vốn Chương trình MTQG 

năm 2022(11). Lũy kế tổng kế hoạch vốn được giao năm 2022 là 160.193 triệu 

đồng, đã giải ngân 91.135 triệu đồng, đạt 56,89% so với kế hoạch. 

+ Kế hoạch vốn năm 2023: Tổng kế hoạch vốn năm 2023 (đã giao vốn) là 

113.287 triệu đồng, đã giải ngân 4.829 triệu đồng, đạt 4,26% so với kế hoạch. 

1.3. Về thương mại, dịch vụ 

Hoạt động thương mại dịch vụ, lưu thông hàng hóa diễn ra bình thường. 

Các cơ quan, đơn vị và các xã tăng cường tuyên truyền, phổ biến các văn bản 

pháp luật có liên quan đến công tác đấu tranh chống buôn lậu, gian lận thương 

mại và hàng giả theo quy định. 

1.4. Về quản lý đất đai, khoáng sản, môi trường 

- Về quản lý đất đai: Thường xuyên chỉ đạo các cơ quan, Ủy ban nhân 

dân các xã kiểm tra, quản lý, sử dụng đất đai trên địa bàn theo quy hoạch, kế 

hoạch sử dụng đất hằng năm. Lập kế hoạch sử dụng đất năm 2023 trình Hội 

đồng nhân dân huyện và Tỉnh phê duyệt theo quy định. Giới thiệu vị trí đất xây 

dựng 04 dự án tại khu trung tâm hành chính huyện(12). Trong tháng, tiếp nhận 07 

hồ sơ đăng ký quyền sử dụng đất, tháng trước chuyển sang 08 hồ sơ, đang trong 

thời gian giải quyết 08 hồ sơ, đã giải quyết 04 hồ sơ với tổng diện tích 2.888 m2 

(gồm 1.620 m2 đất ở, 1.268 m2 đất nông nghiệp), quá hạn giải quyết 03 hồ sơ. 

Triển khai thực hiện 04 phương án bồi thường, giải phóng mặt bằng. Lập kế 

hoạch đấu giá quyền sử dụng đất năm 2023, đẩy nhanh tiến độ triển khai đấu giá 

QSDĐ nhằm tạo nguồn thu cho huyện. 

- Về quản lý khoáng sản: Các ngành, các xã tăng cường công tác quản lý 

Nhà nước về khoáng sản trên địa bàn. Trong tháng, không phát hiện vi phạm 

khai thác khoáng sản trái phép. 

- Về quản lý môi trường: Thường xuyên tuyên truyền, theo dõi việc chấp 

hành pháp luật về bảo vệ môi trường của các doanh nghiệp trên địa bàn huyện. 

Vận hành hệ thống điện chiếu sáng công cộng 10 tuyến đường Khu trung tâm 

                                                
(9) Bao gồm vốn 5.502 triệu đồng chuyển nguồn từ 2021 sang 2022 và không bao gồm: Phân cấp thực hiện 

nhiệm vụ Chi đo đạc, cấp giấy chứng nhận, quản lý đất đai cấp huyện hưởng 1.000 triệu đồng và Nguồn thu tiền 

sử dụng đất, tiền thuê đất giao tăng thu so với dự toán trung ương giao để đầu tư cho công tác đo đạc, đăng ký 

đất đai, cấp Giấy chứng nhận, xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai và đăng ký biến động, chỉnh  lý hồ sơ địa chính 

thường xuyên 736 triệu đồng. 
(10)  Bao gồm tiền đất tăng thêm và các nội dung nhiệm vụ khác. 
(11) Tại Quyết định số 296/QĐ-UBND ngày 10/8/2022; Quyết định số 389/QĐ-UBND ngày 11/11/2022; 

Quyết định số 441/QĐ-UBND ngày 16/12/2022. 
(12) (1) Trường TH-THCS khu trung tâm hành chính huyện; (2) Trường Mầm non khu trung tâm hành chính 

huyện; (3) Nhà văn hóa thể thao; (4) Sân vận động trung tâm huyện. 
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huyện đảm bảo tiết kiệm, an toàn(13); hoạt động chỉnh trang đô thị khu Trung 

tâm hành chính và Trung tâm các xã được tăng cường, khang trang, sạch đẹp, 

duy trì thường xuyên sau Lễ phát động ra quân xây dựng nông thôn mới. Tiếp 

tục vận hành thử nghiệm tuyến đường ống nước sạch, đẩy nhanh tiến độ thi 

công, lắp đặt hệ thống đường ống nước cấp 03 đến tổ chức, cá nhân, để sớm đưa 

vào sử dụng; tiếp tục tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định giá 

dịch vụ thu gom, xử lý chất thải rắn theo trình tự văn bản quy phạm pháp luật. 

 1.5. Tài chính, tín dụng 

a) Tài chính  

- Thu ngân sách:  

+ Thu ngân sách nhà nước tại địa bàn: Trong tháng phát sinh 2.832 triệu 

đồng, lũy kế đến kỳ báo cáo 15.757 triệu đồng, đạt 23,31% dự toán tỉnh giao, 

22,51% dự toán huyện giao(14). 

+ Thu ngân sách huyện: Trong tháng phát sinh 124.497 triệu đồng, lũy kế 

đến kỳ báo cáo 143.362 triệu đồng, đạt 56,74% dự toán giao tỉnh giao, đạt 

56,27% dự toán huyện giao. 

- Chi ngân sách: Trong tháng phát sinh 8.486 triệu đồng, lũy kế đến kỳ 

báo cáo 21.241 triệu đồng, đạt 8,34% dự toán huyện giao đầu năm. 

b) Tín dụng: 

- Nguồn vốn huy động tại địa phương được Trung ương cấp bù lãi suất 

32.528 triệu đồng, tăng 1.180 triệu đồng so với năm 2022. Nguồn vốn nhận ủy 

thác đầu tư tại địa phương đạt 10.066/10.233 triệu đồng, đạt 98,37% kế 

hoạch(15).  

- Trong tháng, doanh số cho vay đạt 2.340 triệu đồng/106 lượt khách 

hàng; doanh số thu nợ đạt 1.193 triệu đồng; thu lãi đạt 99,8%. Tổng dư nợ đạt 

177.227 triệu đồng, tăng 3.342 triệu đồng so với 31/12/2022, đạt 99,5% kế 

hoạch dư nợ được giao. 

c) Thu hút đầu tư, hỗ trợ và phát triển hợp tác xã, hộ kinh doanh 

  - Rà soát dự án đủ điều kiện kêu gọi đầu tư thu hút đầu tư giai đoạn 2021-

2025 báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh; tổ chức họp các cơ quan, đơn vị, Nhà đầu 

tư Công ty TNHH MTV Bình An Viên về làm rõ sự sai khác hiện trạng rừng và 

đất lâm nghiệp, tiếp tục tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh tháo gỡ khó khăn trong 

thu hút đầu tư. Hướng dẫn hợp tác xã nông nghiệp Đồng Tiến lập hồ sơ vay vốn 

700 triệu đồng theo chuỗi giá trị(16). 

                                                
(13) Tại 08 tuyến đường trung tâm gồm: ĐĐT 01, ĐĐT 02, ĐĐT 04, ĐĐT 05, ĐĐT 07, ĐĐT 08, ĐĐT 09, 

ĐĐT 10 và khu Quảng trường trung tâm.  Thực hiện 04 lần quét dọn, thu gom rác tại các tuyến đường ĐĐT01 

và ĐĐT02, thực hiện 03 lần tại các tuyến đường ĐĐT03, ĐĐT04, ĐĐT05, ĐĐT08. 
(14) Năm 2023: UBND tỉnh giao 67.600 tr.đ; HĐND huyện giao 70.000 tr.đ; trong đó: tỉnh giao Cục Thuế tỉnh 

thu 41.680 tr.đ; Chi cục Thuế huyện thu 25.920 tr.đ. 
(15) Trong đó, nguồn vốn nhận uỷ thác từ Ngân sách tỉnh với số tiền 5.017/5.159 triệu đồng đạt 97,25% kế 

hoạch (NHCSXH tỉnh chuyển lên cho vay); nguồn vốn nhận ủy thác từ Ngân sách huyện với số tiền 5.049/5.075 

triệu đồng đạt 99,51% kế hoạch. 
(16) Tại Chương trình cà phê doanh nhân tháng 02, Ngân hàng chính sách huyện phối hợp các cơ quan hướng 

dẫn HTX nông nghiệp Đồng Tiến lập hồ sơ vay vốn kinh doanh HTX theo chuỗi giá trị. 
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 - Cấp 02 giấy đăng ký kinh doanh, cấp đổi 01 giấy đăng ký kinh doanh. 

Tổng số đăng ký kinh doanh trên địa bàn huyện 280 hộ, cá nhân. 

 1.6. Xây dựng nông thôn mới; sắp xếp bố trí dân cư 

a) Xây dựng nông thôn mới: Kiểm tra, chỉ đạo rà soát kết quả thẩm định 

thực hiện Bộ tiêu chí thôn nông thôn mới vùng đồng bào dân tộc thiểu số và 

thôn nông thôn mới kiểu mẫu(17). Tiếp tục chỉ đạo các xã duy trì hoạt động ra 

quân xây dựng nông thôn mới năm 2023, đẩy nhanh tiến độ triển khai Chương 

trình MTQG xây dựng nông thôn mới năm 2022 kéo dài và năm 2023. 

b) Sắp xếp, bố trí dân cư: Tiếp nhận, bố trí 01 hộ/5 khẩu từ huyện Kon Rẫy 

đến định cư tại điểm dân cư 64; phối hợp Ủy nhân nhân dân huyện Tu Mơ Rông 

hoàn chỉnh hồ sơ, thủ tục tiếp nhận 07 hộ dân đến định cư tại điểm dân cư 64. 

Từ đầu năm đến nay các doanh nghiệp cao su trên địa bàn huyện tuyển dụng 840 

công nhân, các địa phương tạm bố trí, sắp xếp tại các điểm dân cư trước khi 

công nhân đưa gia đình ổn định lập nghiệp trên địa bàn huyện(18). 

c) Công tác phòng, chống thiên tai, bảo vệ môi trường và ứng phó với biến 

đổi khí hậu: Ban Chỉ đạo phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và phòng thủ 

dân sự huyện thường xuyên cập nhật, theo dõi tình hình thời tiết, các xã thông 

tin cho người dân biết, chủ động phòng chống dịch bệnh trên cây trồng, vật 

nuôi. 

2. Văn hóa - xã hội 

2.1. Giáo dục và Đào tạo 

Các trường học trên địa bàn tiếp tục triển khai thực hiện nhiệm vụ, 

chương trình năm học 2022-2023, duy trì tỷ lệ học sinh các bậc học đến lớp đạt 

100%; hoàn thành kiểm tra đánh giá kết quả phổ cập giáo dục, xóa mù chữ và đề 

nghị cấp trên công nhận huyện Ia H’Drai đạt chuẩn phổ cập giáo dục, xóa mù 

chữ năm 2022; các trường học triển khai cho giáo viên tự làm 419 bộ đồ dùng 

phục vụ dạy và học; tổ chức tốt kỳ thi học sinh giỏi cấp huyện lớp 9 (kết quả 07 

học sinh đạt giải). Đến nay, tổng số học sinh toàn huyện có 3.418 em (Trong đó, 

các trường thuộc huyện quản lý là 3.220 học sinh/144 lớp/07 trường và 01 

Trường Trung học phổ thông DTNT do Sở giáo dục và Đào tạo quản lý gồm 198 

học sinh/06 lớp). 

2.2. Văn hóa thông tin- thể thao 

- Công tác thông tin tuyên truyền được duy trì có hiệu quả, tập trung vào 

chủ đề trọng tâm chào mừng kỷ niệm 110 năm thành lập tỉnh Kon Tum, kỷ niệm 

93 năm Ngày thành lập ĐCSVN và 08 năm Ngày thành lập huyện. Việc tiếp 

sóng và truyền thanh ổn định, đảm bảo chất lượng, duy trì các cụm loa phát sóng 

                                                
(17) Kết quả: Thôn 1, Thôn 4, Thôn Ia Muung xã Ia Dom đạt chuẩn Bộ tiêu chí thôn nông thôn mới vùng đồng 

bào dân tộc thiểu số; Thôn 2 xã Ia Dom và các thôn trên địa bàn xã Ia Đal, Ia Tơi chưa đảm bảo hồ sơ chứng 

minh đạt chuẩn các tiêu chí theo quy định. 
(18) Công ty Đầu tư Phát triển Duy Tân tuyển dung 192 công nhân (xã Ia Dom 105 công nhân; xã Ia Đal 10 

công nhân; xã Ia Tơi 77 công nhân), Công ty Cổ phần Cao su Sa Thầy tuyển dụng 133 công nhân (xã Ia Dom 43 

công nhân; xã Ia Đal 90 công nhân), Công ty TNHH MTV Chư Mom Ray tuyển dụng 189 công nhân (xã Ia Đal 

39 công nhân; xã Ia Tơi 150 công nhân), Chi nhánh 716 tuyển dụng 326 công nhân (bố trí trên địa bàn xã Ia 

Đal). 
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tại các khu vực dân cư, điểm dân cư (kênh  Đài tiếng nói Việt Nam (VOV) và 

Đài phát thanh - Truyền hình tỉnh Kon Tum) và tuyên truyền trực quan, tuyên 

truyền đăng tải hoạt động của Đảng, Nhà nước trên Trang thông tin điện tử 

huyện(19). 

- Tổ chức tập luyện và dẫn 01 Đoàn vận động viên huyện Ia H'Drai tham 

gia thi đấu các nội dung tại Giải đua thuyền độc mộc thành phố Kon Tum mở 

rộng(20), tham gia đoàn xe hoa diễu hành truyên truyền lưu động chào mừng kỷ 

niệm 110 năm Ngày thành lập tỉnh Kon Tum. 

- Chuẩn bị các điều kiện tổ chức và tập luyện cho Giải bóng chuyền nam, 

nữ truyền thống huyện lần thứ II năm 2023 và Ngày chạy Olympic vì sức khỏe 

toàn dân năm 2023 nhân kỷ niệm 08 năm thành lập huyện Ia H'Drai (11/3/2023).  

2.3. Y tế: Công tác khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu cho 

người dân(21) trong dịp Tết Nguyên đán được tăng cường, đảm bảo nhân lực, 

trang thiết bị khám, chữa bệnh và thường trực cấp cứu 24/24, không có xảy ra 

sai sót chuyên môn.  

- Về tình hình dịch bệnh truyền nhiễm: Trong tháng, không xảy ra dịch 

bệnh COVID-19, sốt xuất huyết Dengue, sốt rét, tay chân miệng...Trung tâm y 

tế huyện, Trạm y tế xã và các đoàn thể xã tích cực tuyên truyền, tổ chức diệt 

lăng quăng bọ gậy phòng chống bệnh sốt xuất huyết Dengue. 

- Về vệ sinh an toàn thực phẩm: Không xảy ra vụ việc ngộ độc thực phẩm. 

- Tỷ lệ tiêm chủng đầy đủ đạt 14,55%. 

2.4. Lao động - thương binh và xã hội, dân tộc  

Thực hiện chi trả trợ cấp cho đối tượng chính sách, người có công theo 

quy định(22). Triển khai kế hoạch hỗ trợ nhà ở cho người có công với cách mạng, 

hỗ trợ nhà ở có người nghèo khu vực nông thôn đến năm 2026, kế hoạch đào tạo 

nghề cho lao động hằng năm và giai đoạn 2023-2025; cung cấp tài liệu phục vụ 

Kiểm toán nhà nước về tình hình thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia phát 

triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021-

2030, giai đoạn I: từ năm 2021 đến năm 2025; đề xuất chỉ tiêu tỷ lệ hộ đồng bào 

dân tộc thiểu số có đất ở, đất sản xuất năm 2023. Rà soát đối tượng thụ hưởng 

chính hỗ trợ nhà ở, nước sinh hoạt phân tán thuộc Dự án 1 Chương trình mục 

tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền 

núi năm 2023. 

                                                
(19) Phát sóng 08 chương trình Trang địa phương và 04 chương trình phát thanh tuyên truyền phòng chống 

dịch bệnh ở người, cây trồng và vật nuôi, tổng thời lượng tiếp - phát sóng hơn 7.000 phút. Tập trung tuyên 

truyền: Nhận diện và đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch; phòng, chống bệnh sốt xuất huyết 

Dengue, bệnh tay chân miệng, thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch trên người, cây trồng và vật nuôi; ra 

quân dọn dẹp vệ sinh môi trường nông thôn, chỉnh trang đô thị... đăng tải 26 tin tức, sự kiện; 8 chương trình phát 

thanh; 5 tin truyền hình; 01 phóng sự; 01 chương trình Trang địa phương; 08 văn bản chỉ đạo điều hành phản 

ánh, thông tin về tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, văn hóa, xã hội và công tác phòng, chống dịch 

bệnh trên địa bàn huyện... 
(20) Kết quả đạt được thành tích 06 giải khuyến khích, 01 Giải ba toàn đoàn. 
(21) Tổng số lượt khám bệnh, chữa bệnh 688 lượt, tăng 38,9% so với tháng trước; điều trị bệnh nội trú 32 lượt, 

công suất sử dụng giường bệnh 13,7%. 
(22) Chi đối tượng chính sách bảo trợ xã hội tổng số tiền 68,76 triệu đồng/112 người; chi trả chế người có công 

với cách mạng tổng số tiền 14,947 triệu đồng/07 người. 
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3. Về lĩnh vực nội chính 

 3.1. Tổ chức, cán bộ, xây dựng chính quyền cơ sở 

 - Về tổ chức bộ máy: Quyết định kiện toàn Ban chỉ đạo vận động hiến máu 

tình nguyện huyện năm 2023; kiện toàn Ban quản lý Quỹ Đền ơn đáp nghĩa 

huyện Ia H’Drai. 

 - Về công tác cán bộ, công chức, viên chức: Báo cáo thực trạng quản lý, sử 

dụng biên chế công chức và đề xuất nhu cầu, đăng ký 04 chỉ tiêu tuyển dụng 

công chức năm 2023(23); Quyết định công nhận hết thời gian tập sự và bổ nhiệm 

vào chức danh công chức cấp xã 03 trường hợp(24). Báo cáo kiểm điểm, xử lý 

trách nhiệm tập thể, cá nhân để xảy ra thiếu sót, tồn tại, vi phạm tại Kết luận 

thanh tra số 1595/KL-TTCP của Thanh tra Chính phủ(25). 

- Về cải cách hành chính: Ban hành Kế hoạch khắc phục các tồn tại, hạn 

chế trong Chỉ số Cải cách hành chính năm 2022 của huyện Ia H’Drai; phát động 

phong trào thi đua đẩy mạnh công tác cải cách hành chính nhà nước trên địa bàn 

huyện, giai đoạn 2023 -2030; phát động các cơ quan, đơn vị, ủy ban nhân dân 

các xã đăng ký phong trào thi đua, công trình chào mừng kỷ niệm 08 năm ngày 

thành lập huyện Ia H’Drai. 

- Về thi đua - khen thưởng: Quyết định khen thưởng 10 cá nhân tình 

nguyện lên đường làm nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc năm 2023. 

3.2. Tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; thanh tra, phòng chống tham 

nhũng 

- Duy trì trực tiếp công dân thường xuyên, định kỳ (ngày 05 và ngày 22 

hằng tháng) tại Trụ sở tiếp công dân huyện. Trong tháng, tiếp nhận 01 đơn/01 

vụ việc khiếu nại(26) về lĩnh vực đất đai, huyện đã chuyển cho Ủy ban nhân dân 

xã Ia Tơi giải quyết theo thẩm quyền. 

- Tiếp tục quán triệt thực hiện nghiêm Chỉ thị 26/CT-TTg  ngày 05/9/2016 

của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các cơ quan 

hành chính nhà nước các cấp; Kế hoạch số 67-KH/HU ngày 03/6/2019 về việc 

thực hiện Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 10-01-2019 của Bộ Chính trị về tăng 

cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ người phát hiện, tố giác, 

người đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

                                                
(23) Số biên chế công chức hiện huyện đang thực hiện là 37/41 chỉ tiêu.; số lượng Hợp đồng theo Nghị định 

68/2000/NĐ-CP là 04 người. 
(24) Ông Lê Xuân Cường được bổ nhiệm vào chức danh công chức Tư pháp – Hộ tịch, xã Ia Tơi; bà Nguyễn 

Thị Ý Nhi được bổ nhiệm vào chức danh công chức Văn phòng – Thống kê, xã Ia Đal; bà Trần Ngọc Quỳnh 

Hoa được bổ nhiệm vào chức danh công chức Văn hóa-Xã hội, xã Ia Đal. 
(25) (1) Công trình Cấp nước sinh hoạt Trung tâm huyện Ia H'Drai; (2) Công trình Đầu tư xây dựng các tuyến 

đường ĐĐT02, ĐĐT03, ĐĐT08 khu trung tâm huyện Ia H'Drai, do Ban Quản lý Đầu tư và Xây dựng huyện 

quản lý thực hiện. Kết quả hình thức xử lý: Rút kinh nghiệm. 
(26) Nội dung khiếu nại: Ngày 02/02/2023, công dân nhận được Văn bản số Văn bản số 19/UBND, ngày 

01/02/2023 của Ủy ban nhân dân xã Ia Tơi về việc trả lời đơn kiến nghị của công dân, có nội dung yêu cầu chấm 

dứt việc sử dụng đất trên phần diện tích đất là lâm phần do Ủy ban nhân dân xã Ia Tơi quản ly. Theo công dân 

trình bày diện tích đất trên được nhận chuyển nhượng của ông Phạm Quang Tạo (có giấy viết tay), đã sử dụng 5-

6 năm nay, hiện nay đã trồng cây cối, hoa màu trên đất, không bị cơ quan nào xử phạt hay xử phạt vi phạm hành 

chính và cho rằng Ủy ban nhân dân xã Ia Tơi thiếu trách nhiệm trong việc quản lý đất đai. Đề nghị cơ quan có 

thẩm quyền làm rõ việc giải phóng mặt bằng, đền bù, giải tỏa cho gia đình bà theo đúng quy định của pháp luật. 
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3.3. Công tác tư pháp: Việc kiểm tra, kiểm soát, trình tự tham mưu, ban 

hành văn bản quy phạm pháp luật được thực hiện theo quy định. Thực hiện trình 

tự đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành 01 văn bản quy phạm pháp luật(27). 

Quyết định công nhận 03 xã của huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật trên địa bàn 

huyện năm 2022. Phòng Tư pháp và Ủy ban nhân dân các xã tiếp tục triển khai 

các nhiệm vụ về quản lý tư pháp, hộ tịch và chứng thực đảm bảo theo quy 

định(28). 

 3.4. Quốc phòng, an ninh 

- An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội: Tình hình an ninh chính trị, trật 

tự an toàn xã hội trên địa bàn huyện cơ bản ổn định, không để xảy ra các vụ việc 

phức tạp. Các cơ quan chức năng đã xử lý nghiêm các vụ việc vi phạm theo 

trình tự quy định pháp luật(29). 

- Quân sự địa phương: Duy trì nghiêm chế độ trực chỉ huy, trực ban, trực 

sẵn sàng chiến đấu theo quy định. Triển khai Kế hoạch công tác quốc phòng, 

quân sự năm 2023; tổ chức công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 

2023 bảo đảm theo kế hoạch và chỉ tiêu được giao.  

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị nhanh chóng triển khai các nhiệm vụ, chương 

trình, kế hoạch công tác năm 2023, trong đó tập trung triển khai các nhiệm vụ 

trọng tâm như: Ra quân xây dựng nông thôn mới, rà soát tiêu chí, phấn đấu đủ 

điều kiện đạt chuẩn thôn, xã nông thôn mới theo kế hoạch; quản lý nhà nước về 

nông, lâm, thủy sản được tăng cường, trên địa bàn không phát sinh dịch bệnh 

cây trồng, vật nuôi; quản lý bảo vệ rừng đạt hiệu quả; hoạt động sản xuất công 

nghiệp ổn định; thủ tục và tiến độ thực hiện dự án đầu tư công được khẩn trương 

triển khai, trong đó các dự án CTMTQG đạt hiệu quả; đã quyết liệt chỉ đạo tháo 

gỡ khó khăn về đất đai trong thu hút đầu tư và cấp giấy chứng nhận QSDĐ cho 

người dân... Quốc phòng, an ninh ổn định, trật tự an toàn xã hội được giữ vững. 

  2. Hạn chế 

 Công tác thông tin, báo cáo, phối hợp thực hiện nhiệm vụ các cơ quan, đơn 

vị, Ủy ban nhân dân các xã có lúc chưa kịp thời, chặt chẽ, chất lượng không cao; 

việc tham mưu triển khai, thực hiện nhiệm vụ của một số cơ quan, đơn vị chưa 

                                                
(27) Quyết định ban hành giá dịch vụ thu go, vận chuyển và xử lý rác trên địa bàn huyện Ia H’Drai. 
(28) Về chứng thực: Phòng Tư pháp huyện chứng thực 39 bản sao từ bản chính; Ủy ban nhân dân các xã chứng 

thực 171 bản sao từ bản chính, chứng thực chữ ký 10 trường hợp, chứng thực hợp đồng giao dịch 06 trường hợp. 

Về quản lý hộ tịch, Ủy ban nhân dân các xã thực hiện đăng ký khai sinh 22 trường hợp, đăng ký kết hôn 06 

trường hợp, xác nhận tình trạng hôn nhân 06 trường hợp. 
(29) Trong tháng, xảy ra 01 vụ/02 đối tượng vi phạm "Hiếp dâm người dưới 16 tuổi". Cơ quan điều tra Công 

an huyện kết thúc điều tra, chuyển Viện Kiểm sát nhân dân huyện đề nghị truy tố 01 vụ/02 đối tượng “Thiếu 

trách nhiệm gây hậu quả nghiêm trọng”. Tổng số vụ án án đang thụ lý 07 vụ/04 bị can; tổng số tin đang xác minh 

làm rõ 06 tin/11 đối tượng. Lực lượng cảnh sát giao thông đã tuần tra, phát hiện 01 trường hợp vi phạm giao 

thông đường bộ, quyết định xử phạt hành chính 06 trường hợp, nộp Kho bạc Nhà nước 6,663 triệu đồng, tạm giữ 

01 phương tiện giao thông, 05 giấy tờ xe. 
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hoàn thành (tại Phụ lục tham mưu thực hiện Chương trình công tác trong tháng 

02/2023). 

 3. Nguyên nhân 

Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức các đơn vị trên địa bàn huyện thiếu, 

chất lượng chưa đồng đều. Một số nội dung, nhiệm vụ, trong quá trình triển khai 

thực hiện còn có khó khăn, bất cập do quy định, hướng dẫn chưa rõ ràng, khác 

nhau hoặc chưa có hướng dẫn. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 03 

NĂM 2023 

1. Tập trung triển khai thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội và 

đảm bảo quốc phòng, an ninh theo Nghị quyết số 44/NQ-HĐND ngày 

15/12/2022 của Hội đồng nhân dân huyện và các Nghị quyết được Hội đồng 

nhân dân huyện khóa XI thông qua tại Kỳ họp thứ 5 ngày 15/12/2022 và kỳ họp 

chuyên đề HĐND huyện; Chương trình hành động thực hiện các nghị quyết của 

HĐND tỉnh, UBND tỉnh, Huyện ủy, HĐND huyện về kinh tế - xã hội và dự toán 

ngân sách Nhà nước năm 2023; rà soát, hoàn thành nhiệm vụ Chương trình công 

tác tháng 3 năm 2023. 

2. Tiếp tục tuyên truyền các hoạt động kỷ niệm 08 năm Ngày thành lập 

huyện Ia H’Drai (11/3/2015 - 11/3/2023) và  tiềm năng, thế mạnh phát triển kinh 

tế - xã hội, quảng bá các hoạt động du lịch, thu hút đầu tư vào địa bàn huyện. 

3. Đẩy nhanh tiến độ triển khai thực hiện các Chương trình MTQG năm 

2022 kéo dài năm 2023 và các Chương trình MTQG năm 2023; tiến độ giải 

phóng mặt bằng, thi công xây dựng, hoàn thiện thủ tục đầu tư, sớm triển khai thi 

công các công trình theo kế hoạch đầu tư công năm 2023. Triển khai đấu giá 

quyền sử dụng đất và giao đất có thu tiền sử dụng đất đối với phương án đã 

được Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt kế hoạch định giá đất; tiếp tục rà soát quỹ 

đất còn lại để xây dựng phương án đấu giá đất của Dự án khai thác quỹ đất để 

phát triển kết cấu hạ tầng khu Trung tâm hành chính huyện. 

4. Chỉ đạo cơ quan chuyên môn rà soát quỹ đất thu hút đầu tư, tọa độ khép 

góc, xác định hiện trạng đất, điều kiện pháp lý để triển khai dự án thu hút đầu 

tư... để có giải pháp căn bản tháo gỡ khó khăn trong thu hút đầu tư. Đẩy nhanh 

tiến độ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất tại các điểm dân cư trên địa bàn.  

5. Tiếp tục tăng cường phòng chống cháy rừng mùa khô năm 2023, đảm 

bảo trực địa bàn phòng chống cháy rừng và bảo vệ rừng theo kế hoạch. Rà roát 

hiện trạng rừng, đảm bảo số liệu công bố diễn biến rừng năm 2022 sát, đúng 

hiện trạng đất rừng trên địa bàn. Chuẩn bị điều kiện quỹ đất, công tác triển khai 

kế hoạch trồng rừng tập trung, cây rừng phân tán năm 2023 để các đơn vị, địa 

phương chủ động tổ chức thực hiện. 

6. Tiếp tục duy trì, triển khai các hoạt động ra quân xây dựng nông thôn 

mới trong quý I năm 2023. Trong đó, tăng cường tuyên truyền, vận động nhân 

hưởng ứng tích cực đối tham gia với những chỉ tiêu gắn trực tiếp với đời sống 

người dân như: Nhà ở dân cư, gia đình văn hóa, môi trường và an toàn thực 

phẩm...để nâng cao tỉ lệ các tiêu chí liên quan. 
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7. Tập trung củng cố các sản phẩm OCOP đã được công nhận; lập hồ sơ 

đánh giá, công nhận sản phẩm OCOP của Hợp tác xã Nông nghiệp Đồng Tiến; 

rà soát, đánh giá kết quả thực hiện Công tác di dân, bố trí, sắp xếp dân cư để 

triển khai hiệu quả các nhiệm vụ đã đề ra trong Kế hoạch. 

8. Tiếp tục theo dõi, tuyên truyền vận động và kiểm soát tốt, không để lây 

lan các dịch bệnh sốt xuất huyết Dengue, bệnh tay - chân - miệng trên người, 

bệnh dịch tả lợn Châu phi trên đàn lợn và các dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi. 

9. Quản lý chặt chẽ đất đai, khoáng sản, môi trường, trật tự xây dựng nhà 

ở theo quy định. Thường xuyên kiểm tra, phát hiện và xử lý kịp thời các trường 

hợp vi phạm. Đẩy nhanh tiến độ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất ở tại 

các điểm dân cư. 

10. Tăng cường tuyên truyền, vận động người lao động đến địa bàn huyện 

lập nghiệp, gắn với kế hoạch tuyển dụng lao động của các doanh nghiệp năm 

2023 và kế hoạch di dân, bố trí, sắp xếp dân cư năm 2023 trên địa bàn. Triển 

khai thực hiện công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn theo quy định. 

11. Tiếp tục triển khai có hiệu quả công tác cải cách hành chính năm 

2023, khắc phục triệt để những chỉ số cải cách hành chính có điểm số thấp đã 

được cấp có thẩm quyền chỉ ra. Xây dựng kế hoạch cải thiện năng lực canh tranh 

cấp huyện (chỉ số DDCI), theo kết quả đánh giá của Tỉnh năm 2022. 

12. Tuyên truyền và triển khai thực hiện hiệu quả Chuyên đề tỉnh Kon 

Tum năm 2023"Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh về tận tâm, tận tụy, góp phần xây dựng tỉnh Kon Tum phát triển nhanh và 

bền vững". 

13. Triển khai thực hiện công tác quốc phòng, quân sự địa phương theo 

Kế hoạch. Tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát, phòng chống tội phạm, đảm 

bảo an ninh trật tự, an toàn xã hội, trật tự an toàn giao thông trên địa bàn. 

Trên đây là báo cáo đánh giá công tác chỉ đạo điều hành; tình hình thực 

hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh tháng 02 và phương hướng, 

nhiệm vụ trọng tâm tháng 03 năm 2023 của Ủy ban nhân dân huyện Ia H’Drai./. 

 
Nơi nhận: 

- Ủy ban nhân dân tỉnh (b/c); 

- Sở Kế hoạch và Đầu tư (b/c); 

- TT Huyện ủy (b/c); 

- TT HĐND huyện (b/c); 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- Các cơ quan chuyên môn,  

đơn vị thuộc UBND huyện; 

- Ủy ban nhân dân các xã; 

- Văn phòng HU-HĐND-UBND huyện; 

- Lưu: VT-LT. 

 

 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

 

 
 

 

Nguyễn Tiến Dũng 
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