
 

ỦY BAN NHÂN DÂN  

HUYỆN IA H'DRAI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:          /TTr-UBND  Ia H'Drai, ngày      tháng  7  năm 2021 

TỜ TRÌNH 

Dự thảo Nghị quyết thông qua Kế hoạch về đẩy mạnh cải cách 

hành chính, nâng cao năng lực cạnh tranh, tăng cường thu hút 

đầu tư trên địa bàn đến năm 2025, định hướng đến năm 2030 
 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân huyện khóa XI, kỳ họp thứ 2 

 

Căn cứ Luật tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi, 

bổ sung một số điều của Luật tổ chức Chính phủ và Luật tổ chức chính quyền địa 

phương ngày 22/11/2019; 

Thực hiện Chương trình số 32-CTr/HU ngày 05-7-2021 của Ban Chấp hành 

Đảng bộ huyện về đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao năng lực cạnh tranh, 

tăng cường thu hút đầu tư trên địa bàn đến năm 2025, định hướng đến năm 2030 

của huyện Ia H’Drai; 

Ủy ban nhân dân huyện trình Hội đồng nhân dân huyện khóa XI, kỳ họp thứ 

2 xem xét ban hành Nghị quyết thông qua Kế hoạch về đẩy mạnh cải cách hành 

chính, nâng cao năng lực cạnh tranh, tăng cường thu hút đầu tư trên địa bàn đến 

năm 2025, định hướng đến năm 2030, cụ thể: 

1. Về mục đích 

Triển khai thực hiện hiệu quả các nội dung được giao theo Chương trình số 

32-CTr/HU, ngày 05-7-2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện về đẩy mạnh cải 

cách hành chính, nâng cao năng lực cạnh tranh, tăng cường thu hút đầu tư trên địa 

bàn đến năm 2025, định hướng đến năm 2030 của huyện Ia H’Drai để đạt các mục 

tiêu sau: 

(1). Nâng cao chất lượng quản lý, điều hành của các cơ quan nhà nước, đẩy 

mạnh cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh minh bạch, 

thông thoáng và thuận lợi để thu hút đầu tư. Nâng cao các Chỉ số: Hiệu quả quản 

trị và hành chính công (PAPI); Cải cách hành chính (PAR INDEX); năng lực cạnh 

tranh (PCI); góp phần để cuối năm 2025 các chỉ số của tỉnh trong nhóm 30/63 tỉnh, 

thành phố cả nước. 

(2). Đến năm 2030 xây dựng nền hành chính dân chủ, hiện đại, chuyên 

nghiệp, kỷ cương, công khai, minh bạch, nâng cao trách nhiệm giải trình; đội ngũ 

cán bộ, công chức, viên chức có phẩm chất, năng lực và uy tín ngang tầm nhiệm 

vụ; hệ thống cơ quan hành chính nhà nước các cấp tinh gọn, thông suốt, hoạt động 

hiệu lực, hiệu quả, có năng lực kiến tạo phát triển, liêm chính, phục vụ nhân dân; 

nâng cao chất lượng xây dựng, ban hành văn bản quy phạm pháp luật; cải cách quy 

định thủ tục hành chính liên quan đến người dân, doanh nghiệp. Đẩy mạnh ứng 
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dụng công nghệ thông tin vào đổi mới phương thức làm việc, nâng cao năng suất, 

hiệu quả hoạt động của cơ quan nhà nước.  

(3). Duy trì chất lượng xếp loại cải cách hành chính của huyện đạt loại tốt, 

phấn đấu đạt tốp đầu các địa phương trong tỉnh, thỏa mãn sự hài lòng của người 

dân, doanh nghiệp. 

2. Quá trình soạn thảo Nghị quyết 

Thực hiện Nghị quyết số 13/NQ-HĐND ngày 09/7/2021 của Hội đồng nhân 

dân huyện về Kế hoạch tổ chức các kỳ họp thường lệ 6 tháng cuối năm 2021 của 

Hội đồng nhân dân huyện khóa XI, nhiệm kỳ 2021-2026, Ủy ban nhân dân huyện đã 

giao Cơ quan Tổ chức - Nội vụ chủ trì, căn cứ Chương trình số 32-CTr/HU, ngày 

05-7-2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện để tham mưu Ủy ban nhân dân 

huyện Kế hoạch triển khai thực hiện trên địa bàn và trình Hội đồng nhân dân 

huyện thông qua các nội dung các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện Chương trình số 

32-CTr/HU, ngày 05-7-2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện. 

3. Bố cục, nội dung cơ bản của dự thảo Nghị quyết  

Dự thảo Nghị quyết gồm có 02 điều, cụ thể: 

Điều 1. Thông qua Kế hoạch về đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao 

năng lực cạnh tranh, tăng cường thu hút đầu tư trên địa bàn huyện đến năm 2025, 

định hướng đến năm 2030 của huyện, với các nội dung chính như sau: I Mục tiêu, 

yêu cầu; II. Nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu ((gồm:(1) Giáo dục chính trị tư tưởng 

cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; (2) Về cải cách bộ máy; (3) Cải cách về 

công chức, công vụ (4) Cải cách thủ tục hành chính; (5) Cải cách về thể chế; (6) 

Cải cách tài chính công; (7) Xây dựng chính quyền điện tử; (8) Về công tác kiểm 

tra, giám sát)). 

Điều 2. Tổ chức thực hiện: Ủy ban nhân dân huyện ban hành kế hoạch chi 

tiết để tổ chức triển khai thực hiện; Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện, các 

cơ quan, ban ngành, đoàn thể tích cực thực hiện và giám sát việc thực hiện theo 

chức năng, nhiệm vụ; Thường trực Hội đồng nhân dân huyện, các Ban Hội đồng 

nhân dân huyện, các Tổ, Đại biểu Hội đồng nhân dân huyện giám sát việc thực 

hiện Nghị quyết. 

Kính trình Hội đồng nhân dân huyện khóa XI, kỳ họp thứ 2, nhiệm kỳ 2021-

2026 xem xét, quyết nghị./. 

Nơi nhận:   
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- Cơ quan Tổ chức-Nội vụ; 

- Lưu: VT-LT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Tiến Dũng 
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