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TÀI LIỆU
PHỤC VỤ SINH HOẠT CHI BỘ THÁNG 12-2023
-----

A. ĐỊNH HƯỚNG SINH HOẠT CHI BỘ TRONG THÁNG
 * Thông tin thời sự về tình hình thế giới, trong nước, trong tỉnh; sinh hoạt chính trị, tư tưởng và tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, địa phương trong tháng 12… cấp ủy, chi bộ lựa chọn nội dung trong nội dung trong Tài liệu phụ vụ sinh hoạt chi bộ tháng 12-2023 để sinh hoạt. Trong đó, cần tập trung:
- Tuyên truyền sâu rộng các chủ trương của Đảng về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực: Quy định số 131-QĐ/TW, ngày 27-10-2023 của Bộ Chính trị "về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, kiểm toán"; Quy định số 132-QĐ/TW, ngày 27-10-2023 của Bộ Chính trị "về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong hoạt động điều tra, truy tố, xét xử, thi hành án"; kết quả công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực ở Trung ương, địa phương năm 2023. Tuyên truyền Chỉ thị số 25-CT/TW, ngày 25-10-2023 của Ban Bí thư Trung ương Đảng "về tiếp tục củng cố, hoàn thiện, nâng cao chất lượng hoạt động của y tế cơ sở trong tình hình mới"; Chỉ thị số 27/CT-TTg, ngày 27-10-2023 của Thủ tướng Chính phủ "về tiếp tục đẩy mạnh các giải pháp cải cách và nâng cao hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công phục vụ người dân, doanh nghiệp".
[bookmark: _ftnref2]- Tuyên truyền Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2023 - 2028 (Đại hội diễn ra từ ngày 01-03/12/2023 tại Thủ đô Hà Nội); Đại hội đại biểu toàn quốc Hội Nông dân Việt Nam lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2023 – 2028 (Đại hội sẽ diễn ra từ ngày 15-17/12/2023 tại Thủ đô Hà Nội).
- Đẩy mạnh tuyên truyền kết quả triển khai thực hiện Nghị quyết 18-NQ/TU, ngày 02-12-2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa XVI "về nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị năm 2023"; 10 sự kiện nổi bật của tỉnh Kon Tum năm 2023 do Hội đồng bình chọn của tỉnh công bố; Thông tin đối ngoại Chương trình Giao lưu hữu nghị quốc phòng biên giới Việt Nam – Lào - Campuchia lần thứ nhất, tại tỉnh Kon Tum.
- Tuyên truyền các ngày kỷ niệm trong tháng 12-2023 như: Kỷ niệm 34 năm Ngày thành lập Hội Cựu chiến binh Việt Nam (06/12/1989-  06/12/2023); 79 năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944- 22/12/2023) và 34 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989 - 22/12/2023); Ngày Dân số Việt Nam (26/12); 92 năm Cuộc đấu tranh Lưu huyết tại Ngục Kon Tum (12/12/1931- 12/12/2023).
B/ TÀI LIỆU SINH HOẠT CHI BỘ
I. THÔNG TIN THỜI SỰ
1. TIN THẾ THẾ GIỚI
2. TIN TRONG NƯỚC
(Tin Thế giới và Trong nước xin xem TẠI ĐÂY)
II. TIN TRONG HUYỆN 
1. Tình hình kinh tế-xã hội của huyện:
Tình hình kinh tế-xã hội tháng 10 và 10 tháng năm 2023 trên địa bàn huyện tiếp tục ổn định, phát triển. Tình hình dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi được kiểm soát tốt; các chế độ, chính sách bảo đảm an sinh, phúc lợi xã hội được triển khai đầy đủ, kịp thời; quốc phòng, an ninh được giữ vững, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo... Trong tháng 10-2023, hoạt động sản xuất nông nghiệp trên địa bàn huyện đang tập trung thu hoạch cây trồng vụ mùa; các ngành chức năng thường xuyên triển khai các công tác phòng chống dịch bệnh trên cây trồng và vật nuôi. Hoạt động sản xuất lâm nghiệp tập trung chủ yếu vào công tác chăm sóc rừng. Ngành chăn nuôi tiếp tục tăng cường công tác phòng, chống dịch bệnh trên động vật, quản lý chặt chẽ tình hình chăn nuôi gia súc, gia cầm. Tình hình hoạt động công nghiệp-xây dựng của các đơn vị, cơ sở trên địa bàn huyện được duy trì, ổn định; tổng mức lưu chuyển hàng hóa bán lẻ và doanh thu dịch vụ đạt 270 tỷ đồng, đạt 90% kế hoạch, tăng 17,39% so với cùng kỳ; thu ngân sách nhà nước tại địa bàn trong tháng đạt 9.286 triệu đồng. Công tác xây dựng nông thôn mới được triển khai và tổ chức thẩm tra hồ sơ, đánh giá mức độ đạt chuẩn nông thôn mới xã Ia Đal năm 2023; sắp xếp, bố trí 1.400 khẩu vào các các điểm dân cư trên địa bàn huyện.
2. Công tác cán bộ
- Quyết định của Kho bạc Nhà nước tỉnh Kon Tum đối với ông Nguyễn Trọng Hoàng, Giám đốc Kho bạc Nhà nước huyện Ia H'Drai nghỉ hưu hưởng chế độ Bảo hiểm xã hội từ ngày 01/11/2023.
- Quyết định của Kho bạc Nhà nước tỉnh Kon Tum điều động, bổ nhiệm ông Nguyễn Văn Ngân, Trưởng phòng Kiểm soát chi Kho bạc Nhà nước tỉnh Kon Tum giữ chức vụ Giám đốc Kho bạc Nhà nước huyện Ia H'Drai, kể từ ngày 01/11/2023.
- Quyết định của Ban Thường vụ Huyện ủy chỉ định đồng chí Nguyễn Văn Ngân, đảng viên, Giám đốc Kho bạc Nhà nước huyện Ia H'Drai giữ chức vụ Bí thư Chi bộ c Kho bạc Nhà nước huyện khóa II, nhiệm kỳ 2020-2025, kể từ ngày 01/11/2023.
- Quyết định số 858/QĐ-BHXH ngày 27/10/2023 của BHXH tỉnh Kon Tum về việc điều động, bổ nhiệm có thời hạn ông Nguyễn Xuân Tiễn, Giám đốc BHXH huyện Kon Plông giữ chức vụ Giám đốc BHXH huyện Ia H'Drai kể từ ngày 01/11/2023.
- Quyết định số 851-QĐ/HU ngày 07/11/2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy Ia H'Drai chỉ định đồng chí Nguyễn Xuân Tiễn, đảng viên, Giám đốc BHXH huyện Ia H'Drai giữ chức vụ Bí thư Chi bộ BHXH huyện Ia H'Drai khóa II, nhiệm kỳ 2020-2025, kể từ ngày 07/11/2023.
- Quyết định số 876-QĐ/HU ngày 09/11/2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy về việc bổ nhiệm đồng chí Hà Ngọc Khanh, Bí thư Chi bộ, chuyên viên Ban Tuyên giáo Huyện uỷ kiêm Phó Giám đốc Trung tâm Chính trị huyện giữ chức Phó Trưởng Ban Tuyên giáo Huyện uỷ.
3. Từ ngày 06 đến ngày 18-11-2023, 21/21 thôn trên địa bàn huyện tổ chức Ngày Hội Đoàn kết toàn dân tộc chào mừng kỷ niệm 93 năm Ngày truyền thống Mặt trận Tổ quốc Việt Nam (18/11/1930 – 18/11/2023). Các đồng chí lãnh đạo tỉnh, huyện, cán bộ, công chức các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đã về dự chung vui với các thôn, khu dân cư và Nhân dân tại nơi mình cư trú. Ngày hội đại đoàn kết toàn dân tộc ở khu dân cư tạo điều kiện cho việc phát huy quyền làm chủ trực tiếp của Nhân dân, góp phần thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, tạo ra được một môi trường gắn bó, thân thiết, gần gũi giữa Đảng với Nhân dân.
4. Ngày 14-11-2023, Đoàn công tác của đồng chí Phó Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn Văn Hòa đã đến thăm và làm việc với Đảng ủy xã Ia Đal về tình hình phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị năm 2023.
Theo Báo cáo, Xã Ia Đal hiện có 11 thôn, với 1.745 hộ/5.391 nhân khẩu; thu nhập bình quân đầu người đạt trên 43,6 triệu đồng/người/năm, tăng 11,81% so với cùng kỳ năm trước. Tổng diện tích cây trồng gần 11 nghìn ha; tổng đàn gia súc trên 3.500 con, đàn gia cầm 23.000 con; diện tích cây lâu trên 9,6 nghìn ha; diện tích nuôi trồng thủy sản đạt 20 ha; sản lượng thủy sản đạt khoảng 70,5 tấn. Trên địa bàn xã có 05 Hợp tác xã (gồm 48 thành viên) đang hoạt động; chủ yếu sản xuất kinh doanh chủ trên lĩnh vực nông nghiệp. Công tác xây dựng nông thôn mới có nhiều chuyển biến tích cực, đến nay, xã đã hoàn thành 19/19 tiêu chí và lập hồ sơ trình cơ quan có thẩm quyền thẩm định, phê duyệt công nhận xã nông thôn mới. Công tác quản lý bảo vệ và phòng cháy chữa cháy rừng được chú trọng, xã có trên 9.000 ha diện tích rừng tự nhiên, độ che phủ đạt 91,21%; xã đã tiến hành nhận và cấp giống cây keo lai cho 47 hộ/109 ha đất trồng (từ nguồn xã hội hóa), đến thời điểm báo cáo đã hoàn thành 100% việc xuống giống, tỷ lệ sống đạt 90%. Các chính sách an sinh xã hội được đảm bảo; chất lượng giáo dục tiếp tục được cải thiện; chất lượng khám, chữa bệnh ngày một nâng lên; cải cách thủ tục hành chính được thực hiện mạnh mẽ, kỷ luật, kỷ cương hành chính được chú trọng; quốc phòng, an ninh được giữ vững, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo, 11/11 thôn đạt chuẩn an toàn về an ninh, trật tự xã hội; công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo được tăng cường. Công tác xây dựng đảng và hệ thống chính trị, phát triển đảng viên được chú trọng cả về chất lượng và số lượng. Đảng bộ xã có 14 chi bộ trực thuộc với 97 đảng viên, trong đó, có 57 đảng viên là người đồng bào dân tộc thiểu số, chiếm tỷ lệ 58,76%; 11/11 thôn của xã có thôn trưởng là đảng viên và 5/11 thôn có Bí thư Chi bộ kiêm Thôn trưởng. Trong năm 2023, toàn Đảng bộ đã kết nạp 10 đảng viên mới, chuyển đảng chính thức cho 06 đồng chí, tiếp nhận 05 đảng viên; giới thiệu 27 quần chúng ưu tú tham gia bồi dưỡng chính trị cho đối tượng kết nạp đảng. Đảng ủy xã đã đăng ký mô hình “Chi bộ bốn tốt” đối với 14/14 chi bộ trực thuộc; đăng ký mô hình “Đảng bộ cơ sở bốn tốt” đối với Đảng bộ xã Ia Đal.
Tại buổi làm việc, các đại biểu đã tham gia phát biểu ý kiến tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong các lĩnh vực như: xây dựng nông thôn mới; định hướng chăn nuôi, phát triển sản xuất nông nghiệp, giải quyết đất sản xuất, đào tạo nghề nông thôn, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị... trên địa bàn xã. Lãnh đạo huyện cũng tham gia phát biểu làm rõ thêm một số nội dung được đồng chí Phó Bí thư Tỉnh ủy yêu cầu tại buổi làm việc.
Phát biểu kết luận buổi làm việc, đồng chí Phó Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn Văn Hòa đề nghị chính quyền địa phương nghiên cứu, tìm giải pháp giúp người dân tăng thêm thu nhập; truyền cảm hứng, khát vọng cho Nhân dân nỗ lực sớm thoát nghèo, vươn lên làm giàu chính đáng; mở rộng, phát triển thêm các mô hình sản xuất chăn nuôi phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương; tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện công tác dân vận, quan tâm giải quyết, tháo gỡ những vấn đề liên quan đời sống, sản xuất của người dân, doanh nghiệp, góp phần tạo sự đồng thuận xã hội, tăng thêm niềm tin của nhân dân với Đảng; xây dựng quy chế phối hợp giữa chính quyền địa phương với các công ty, doanh nghiệp trong công tác xây dựng Đảng, phát triển đảng viên; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát đối với hoạt động của các chi bộ khu dân cư trên địa bàn; đảng viên được phân công phụ trách hộ, nhóm hộ phải sâu sát cơ sở, phản ánh kịp thời những tâm tư, nguyện vọng của người dân để các cấp, ngành kịp thời giải quyết.
5. Sáng ngày 15-11-2023, Hội nghị đối thoại giữa Bí thư Huyện uỷ và Chủ tịch UBND huyện với đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục  trên địa bàn huyện.
Trên tinh thần thẳng thắn, cởi mở, hội nghị có 16 ý kiến trực tiếp của đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục, tập trung vào các nội dung như: Tiếp tục đầu tư xây dựng cơ sở vật chất cho các trường để đảm bảo các tiêu chí trường đạt chuẩn Quốc gia trong năm 2023-2024, trang thiết bị dạy học đảm bảo tiêu chuẩn theo chương trình giáo dục phổ thông năm 2018 đối với TH-THCS Tiểu học – Trung học cơ sở; nhà ở công vụ, công tác thi đua khen thưởng; nhân viên Y tế trường học; hỗ trợ thủ tục giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho các trường; công tác luân chuyển giáo viên; bổ sung biên chế cho các trường; công tác bổ nhiệm. Bên cạnh đó còn có một số ý kiến được gửi đến lãnh đạo như chế độ, chính sách, xã hội hoá của giáo viên trên địa bàn huyện.
Phát biểu kết luận tại hội nghị, đồng chí Trương Thị Linh, TUV, Bí thư Huyện uỷ đề nghị các ban, ngành, đoàn thể có trách nhiệm liên quan khẩn trương tham mưu, đề ra lộ trình cụ thể, kịp thời, giải quyết các vấn đề chính đáng, hợp pháp theo đúng quy định, đảm bảo các yêu cầu về nội dung và thời gian. Đội ngũ cán bộ hiệu trưởng, hiệu phó, các chi bộ giáo dục gương mẫu, nghiêm túc thực hiện chi tiêu đúng quy định tài chính, thực hiện nghiêm quy chế dân chủ cơ sở. UBND huyện tiếp thu, chỉ đạo các cơ quan chức năng nghiên cứu, giải quyết những ý kiến, kiến nghị, đề xuất của đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục nhằm đáp ứng tâm tư, nguyện vọng chính đáng, kịp thời quan tâm tới đời sống của giáo viên trên địa bàn…
6. Chiều 22-11-2023, Ban chỉ đạo thực hiện công tác QLBV&PTR huyện tổ chức Hội nghị tổng kết công tác quản lý, bảo vệ, phát triển rừng (QLBV&PTR) và phòng cháy chữa cháy rừng năm 2023; triển khai nhiệm vụ năm 2024.
Trong năm 2023 Ban chỉ đạo, UBND huyện đã triển khai thực hiện nghiêm túc, kịp thời các văn bản chỉ đạo của cấp trên trong công tác quản lý bảo vệ, phát triển rừng và PCCCR, lãnh đạo, chỉ đạo lực lượng Kiểm lâm, UBND các xã, các đơn vị chủ rừng và các cơ quan chức năng nghiêm túc triển khai thực hiện nhiệm vụ quản lý, bảo vệ rừng. Công tác phối hợp giữa các lực lượng và công tác tuần tra, truy quét tại các khu vực trọng điểm được chú trọng, thực hiện thường xuyên, liên tục; UBND các xã và các đơn vị chủ rừng đã tăng cường tổ chức thực hiện các giải pháp nhằm hạn chế các hành vi xâm hại đến tài nguyên rừng trên các lâm phần quản lý; các khu vực trọng điểm về vi phạm Luật lâm nghiệp cơ bản đã hạn chế; các hành vi vi phạm Luật Lâm nghiệp cơ bản được kiểm soát, các vụ vi phạm đã được phát hiện và xử lý kịp thời. Tình hình vi phạm so với cùng kỳ năm 2022 giảm 07 vụ (giảm 70%); khối lượng gỗ vi phạm giảm trên 88m3 (giảm 100%); trong năm 2022, 2023 không có vi phạm phá rừng xảy ra gây thiệt hại đến tài nguyên rừng, diện tích rừng; các vụ vi phạm được xử lý nghiêm theo quy định của pháp luật. Công tác phòng cháy, chữa cháy rừng được triển khai, thực hiện nghiêm túc; các cơ quan, đơn vị, UBND cấp xã đã quan tâm, tăng cường chỉ đạo trong công tác PCCCR. Công tác lãnh, chỉ đạo được tập trung thống nhất từ huyện đến xã; ý thức trách nhiệm và vai trò quản lý nhà nước của chính quyền cấp xã được nâng cao; các chủ rừng đã triển khai nghiêm túc, có hiệu quả phương án PCCCR đã xây dựng. Trong mùa khô năm 2022-2023, trên địa bàn huyện không xảy ra cháy gây thiệt hại đến rừng. Công tác triển khai trồng rừng được thực hiện quyết liệt, trồng rừng tập trung bằng nguồn xã hội hóa, thực hiện được 386,3 ha/364 ha, đạt 106,04 % so với chỉ tiêu giao; trồng được 45.391 cây/40.000 cây phân tán, đạt 113,4% so với chỉ tiêu giao…
Kết luận Hội nghị, đồng chí Trương Thị Linh, TUV, Bí thư Huyện ủy, Trưởng Ban chỉ đạo đề nghị các đồng chí lãnh đạo, thành viên Ban Chỉ đạo tiếp tục quan tâm, trách nhiệm để cùng đồng hành với tập thể Ban chỉ đạo thực hiện tốt nhiệm vụ được giao; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục, nâng cao nhận thức cho người dân về ý thức trách nhiệm và các quy định của pháp luật trong công tác quản lý bảo vệ rừng, phát triển rừng, phòng cháy chữa cháy rừng và quản lý lâm sản; tâm huyết, trách nhiệm hơn nữa trong công tác quản lý nhà nước về rừng và đất lâm nghiệp, giao rừng, khoán bảo vệ rừng; xây dựng kế hoạch, tổ chức phát quang, xử lý thực bì, lau lách, chủ động phòng chống cháy rừng; quyết tâm trồng rừng đạt chỉ tiêu, kế hoạch đề ra; tiếp tục chăm sóc, quản lý, bảo vệ diện tích rừng trồng đạt hiệu quả, chất lượng cao. Tại Hội nghị, Chủ tịch UBND huyện đã khen thưởng cho 06 tập thể và 18 cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng năm 2023
II. THÔNG TIN CHUYÊN ĐỀ
Chuyên đề 1. Phát biểu của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng tại buổi gặp mặt đại biểu điển hình tiêu biểu toàn quốc về "Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2023". (Xin xem tại đây).
Chuyên đề 2. Phát biểu của Chủ tịch nước Võ Văn Thưởng khi đến thăm, gặp mặt thầy cô giáo, sinh viên Trường Đại học Khoa học xã hội và nhân văn thuộc ĐHQG TP. Hồ Chí Minh nhân Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11). (Xin xem tại đây).
Chuyên đề 3. Phát biểu của Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ tại Phiên khai mạc Kỳ họp thứ 6 Quốc hội khóa XV. (Xin xem tại đây).
Chuyên đề 4. Phát biểu của Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ bế mạc Phiên chất vấn và trả lời chất vấn tại Kỳ họp thứ 6, Quốc hội khóa XV. (Xin xem tại đây).
C/ VĂN BẢN MỚI
I. VĂN BẢN CỦA TRUNG ƯƠNG
- Quy định số 125-QĐ/TW, ngày 10-10-2023 của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của đảng bộ, chi bộ cơ sở trong các đơn vị sự nghiệp công lập. (Xin xem tại đây). 
- Chỉ thị số 25-CT/TW, ngày 25-10-2023 của Ban Bí thư về tiếp tục củng cố, hoàn thiện, nâng cao chất lượng hoạt động của y tế cơ sở trong tình hình mới. (Xin xem tại đây). 
- Quy định số 131-QĐ/TW, ngày 27-10-2023 của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, kiểm toán. (Xin xem tại đây). 
- Quy định số 132-QĐ/TW, ngày 27-10-2023 của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong hoạt động điều tra, truy tố, xét xử, thi hành án. (Xin xem tại đây). 
- Thông cáo báo chí Kỳ họp thứ 33 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương. (Xin xem tại đây)
II. VĂN BẢN CỦA TỈNH
1- Thông báo số 856-TB/TU, ngày 16-10-2023 kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ kết quả kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Chương trình số 76-CTr/TU, ngày 17-10-2014 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết số 33-NQ/TW, ngày 09-6-2014 của Ban Chấp hành Trung ương “về xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước” đối với Ban Thường vụ Huyện ủy Ia H’Drai. (Xin xem tại đây).
2- Thông báo số 878-TB/TU, ngày 8-11-2023 của Thường trực Tỉnh ủy chỉ đạo tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo, nâng cao hiệu quả công tác chuyển đổi số trên địa bàn tỉnh. (xin xem tại đây)
3- Công văn số 3774/UBND-NNTN, ngày 01-11-2023 của UBND tỉnh về việc chuyển đổi cơ cấu cây trồng, cơ cấu lại ngành nông nghiệp và phát triển bền vững nông nghiệp nông thôn gắn với xây dựng nông thôn mới. (xin xem tại đây).
4- Công văn số 3832/UBND-NNTN, ngày 7-11-2023 của UBND tỉnh ban hành về việc tăng cường công tác quản lý khai thác khoáng sản cát, sỏi lòng sông trên địa bàn tỉnh. (xin xem tại đây).
5- Hướng dẫn số 01-HD/TU, ngày 23-11-2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về một số nội dung về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với tập thể, cá nhân từ tỉnh đến cơ sở.
III. VĂN BẢN CỦA HUYỆN
1. Kế hoạch số 125-KH/HU, ngày 15-11-2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy về phát huy ưu điểm, khắc phục khuyết điểm, hạn chế việc lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện Chương trình số 76-CTr/TU, ngày 17-10-2014 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết 33-NQ/TW, ngày 09-6-2014 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng “về xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước”.
2. Công văn số 1325-CV/HU, ngày 16-11-2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy về t ăng cường lãnh đạo, chỉ đạo, nâng cao hiệu quả công tác chuyển đổi số trên địa bàn huyện.
3. Kế hoạch số 124-KH/HU, ngày 13-11-2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy về việc triển khai các văn bản kiểm điểm, đánh giá, xếp loại tổ chức, cá nhân năm 2023.
4. Công văn số 79-CV/BTCHU,  ngày 23-11-2023 của Ban Tổ chức Huyện ủy về việc triển khai các văn bản kiểm điểm, đánh giá, xếp loại tổ chức, cá nhân năm 2023.   
(Các văn bản của huyện đã được gửi đến các chi bộ, đảng bộ trực thuộc Huyện ủy)
D/ GƯƠNG NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT, MÔ HÌNH HAY, CÁCH LÀM HIỆU QUẢ
- Anh A Đang (36 tuổi), ở thôn Đăk Dơn, xã Măng Ri, huyện Tu Mơ Rông, vì mê chiêng, đã tự học và biết đánh cồng chiêng, chỉnh chiêng từ bé. Nhiều năm qua, A Đang là “đầu tàu" của đội cồng chiêng trong xã, và là người tích cực dạy cồng chiêng cho thế hệ trẻ. (xin xem tại đây).
- Từ một gia đình nông dân có hoàn cảnh kinh tế khó khăn, nhưng nhờ sự cần cù, chịu khó học hỏi, áp dụng khoa học-kỹ thuật vào chăn nuôi và trồng trọt, đến nay gia đình bà Y Đoan dân tộc Xơ Đăng, thôn Giang Lố 1, xã Sa Loong, huyện Ngọc Hồi vươn lên thoát nghèo và trở thành một nông dân sản xuất giỏi. (Xin xem tại đây).
- Hơn 10 năm gắn bó với nghề giáo, cô giáo trẻ Y Lầu (33 tuổi) ở Trường Phổ thông dân tộc bán trú - Tiểu học Đăk Pne (xã Đăk Pne, huyện Kon Rẫy) luôn yêu nghề, bám làng, trường lớp để mang con chữ đến các em học sinh. Với sự nỗ lực của mình, cô luôn được đồng nghiệp quý trọng, các em học sinh dành nhiều tình cảm yêu thương. (Xin xem tại đây)
* Lưu ý: Kính đề nghị các đồng chí lựa chọn và tổng hợp những nội dung trong Tài liệu phục vụ sinh hoạt Chi bộ này để tổ chức sinh hoạt phù hợp tình hình thực tế, đặc điểm của mỗi cơ quan, đơn vị, địa phương.

                                                                       Ban Tuyên giáo Huyện uỷ thực hiện

 















